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BASES DE ESPECIFICAS:

TIPO DE PERSONAL: PROCESO SELECTIVO:

PLAZAS:

9 ] Y

BOAM ndm. 10.121 7 de
OPOSICION mavo de 2026

FUNCIONARIO 10 PENDIENTE

RESUMEN REQUISITOS:

* Estar en posesion del titulo de Maestro/a, especialidad de Educacion Infantil, o el titulo que habilite para el ejercicio de esta
profesion regulada, o certificacién académica que acredite haber realizado y aprobado los estudios completos necesarios para
su expedicion.

—— PREPARACION ONLINE

* Clases por videoconferencia en directo: una sesion de 3 horas a la semana en las que nuestros profesores expertos y titulados
desarrollaran en profundidad 1/2 temas del programa, segln extension y dificultad.

* Clases grabadas: la grabacién de la sesion permanecera en la plataforma durante 15 dias para que puedas verla cuantas veces
quieras.

* Presentaciones resumen por cada tema.

* Amplia bateria de preguntas tipo test.

e Simulacro examen interactivo para que en todo momento puedas medir tu progreso.

* Temario en formato papel totalmente actualizado y en constante revisién para que siempre estés al tanto de los Gltimos
cambios y novedades. Entregas periédicas con cada nuevo ciclo hasta completar temario. A recoger en nuestro centro o a través
de mensajeria.

* Orientador académico que te ayudara durante toda tu formacion:

* Informacién de todas las convocatorias de categorias similares que se produzcan.

GRUPOS:

*Sabados 10:00 a 13:00

PRECIO:

* Matricula: 100 euros
« Ciclos renovables de 4 sesiones: 130 euros (Mensajeria no incluida en le precio).

[ ¥ 609 009 933 - X direccion@trabasse.es

REGLADA: Las ensefnanzas impartidas por este centro no conducen a la obtencion de un titulo con validez oficial
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RESERVA DE PLAZA

*+TRANSFERENCIA BANCARIA:

Para reservar tu plaza sera necesario realizar el pago de la matricula del curso y enviar el justificante de pago junto con tu
teléfono de contacto a: formacion@trabasse.es o direccion@trabasse.es

No olvides indicar el horario / curso / nombre del alumno.
BANCO SANTANDER - ES13 0049 2795 8925 1458 8987

++EN NUESTROS CENTROS: CON CITA PREVIA
C/ Maqueda 30, Metro: Campamento / Empalme. - Telf: 91 070 68 89

N\ /- Las partes tienen derecho a exigir la formalizacion de un contrato». )

* Conocimientos informaticos a nivel de usuario. * Las ensefnanzas impartidas por este centro no conducen a la obtencion de

* Disponer de una cuenta de correo electrénico. + un titulo con validez oficial».
Disponer de una buena conexion a Internet. * L os folletos o documentos informativos sobre los cursos impartidos,
« Dispositivos: Ordenador sobremesa, portatil precios y modalidades de pago, asi como los modelos de contratos
Smartphone o tablet ’ ! utilizados por el centro, en su caso, estan a disposicion del publico en
: ' y nuestros centros».
* Tarjeta de sonido, micréfono y altavoces. « El texto completo del Decreto que regula el derecho a la informacion y los
* Paquete informatico MS-Office o similar y lector de derechos econémicos de los alumnos se encuentra a disposicion del

publico en nuestros centros» Descargalo AQUI
* Existen hojas de reclamaciones a disposicion del usuario que las solicite».

&

ficheros en formato pdf.

MAMPI SL - Calle Maqueda 30, Madrid (28024), Madrid - CIF: B87125498 -
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EJERCICIOS

El sistema selectivo sera el de oposicion y constara de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio: consistira en contestar un cuestionario de 100 preguntas que versaran sobre el contenido del programa
que figura como Anexo a estas bases.El tiempo para la realizacion de este ejercicio sera de cien minutos.

A este nimero de preguntas se anadiran otras siete preguntas adicionales de reserva incrementandose el tiempo en siete
minutos, para el caso de anulacién posterior de alguna de aquéllas.

Los cuestionarios estaran compuestos por preguntas con tres respuestas alternativas, siendo una de ellas la correcta.

Segundo ejercicio: consistira en un ejercicio compuesto relacionado con las materias del grupo Il del programa, formado
por las siguientes partes:

*Desarrollo por escrito de un tema de composicion, referido a uno o varios epigrafes de uno o mas temas y/o temas
completos, que tendra una duracion de dos horas.

»-Un supuesto practico, que tendra una duracion de dos horas.

Asimismo, para el supuesto practico, los/las aspirantes podran hacer uso de los textos legales y/o técnicos en soporte
papel o de cualquier otro material autorizados por el 6rgano de seleccion. Los citados textos legales y/o técnicos podran
S8 disposicion en formato electronico por el érgano de seleccion.

JEreICi( ser4 leido posteriormente en sesion publica por el/la aspirante. El 6rgano de seleccion podra abrir un dialogo
e/Ia opositor/a durante un tiempo maximo de quince minutos, que versara sobre los contenidos expuestos.
El tema de composicion se valorara atendiendo a los siguientes porcentajes: 70 por ciento los conocimientos, 15 por ciento
la capacidad de pensamiento analitico, 10 por ciento la calidad de la expresion escrita y 5 por ciento la forma de
presentacion y exposicion.
En cuanto al supuesto practico, se valorara en igual porcentaje la capacidad de pensamiento analitico, asi como los
conocimientos generales y especificos pertinentemente incorporados a la resolucion del supuesto préctico @
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PROGRAMA

1.- La Constitucion Espafola: estructura y contenido. Derechos y deberes fundamentales. Su
garantia y suspension. EI Gobierno y la Administracion.

2.- La organizacion territorial del Estado en la Constitucién Espafola: Principios generales. La
Administracion Local. Las Comunidades Autonomas. EI municipio: concepto y competencias.

3.- La organizacién politica y administrativa del Ayuntamiento de Madrid (I): el Gobierno
municipal. El Pleno. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. La Junta de Gobierno.

4.- La organizacién politica y administrativa del Ayuntamiento de Madrid (Il): Administracion
Pdblica. La Intervenciéon General. La Tesoreria. El Tribunal Econémico-Administrativo Municipal.
Organismo Auténomo Agencia Tributaria Madrid. La Asesoria Juridica.

5.- Reglamento Organico del Gobierno y de la Administracién del Ayuntamiento de Madrid, de
31 de mayo de 2004 (I): las Areas de Gobierno y su estructura interna. Organos superiores de
las Areas de Gobierno; Organos centrales directivos. Nimero y denominacién de las actuales
Areas de Gobierno.

6.- Reglamento Organico del Gobierno y de la Administracién del Ayuntamiento de Madrid, de
31 de mayo de 2004 (ll): Los Distritos: Disposiciones Generales. EI Concejal Presidente.
Estructura administrativa.

7.- El personal al servicio de la Administracién Pdblica conforme al Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico: clases de personal. Adquisicion y pérdida de la relacion de
servicio. Situaciones administrativas. Derechos de los empleados publicos. Derecho a la
carrera profesional y a la promocion interna. La evaluacion del desempeio. Derechos
retributivos. Derechos a la jornada de trabajo, permisos y vacaciones. Régimen disciplinario.

8.- Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno: objeto y ambito subjetivo de aplicacion. El Consejo de transparencia y buen gobierno:
Funciones_Q pfransparencia de la Ciudad de Madrid: objeto, ambito de aplicacion y

19/207 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comin de las
oliiplk aciones Publicas: el procedimiento administrativo: concepto, naturaleza y principios
erales. Fases del procedimiento. Los recursos administrativos: Concepto y clases.

10 Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico: Disposiciones
generales. De los érganos de las Administraciones Pulblicas: Abstencion y recusacion. De la
responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.

11.- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
al ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014: principios comunes. Requisitos
necesarios para la celebracion de los contratos. Perfeccion, formalizacion y extincién de los
contratos. Actuaciones administrativas. Formas de adjudicacion de los contratos. Tipos de
contratos: contratos administrativos y contratos privados.

12.- Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales: ingresos de derecho publico e ingresos de
dereche privado. Especial referencia a las @sas. Cortiibuciones especiales v precios puslicos.
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Impuestos municipales: concepto y clasificacion.

13.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales: Delegados/as de
prevencion. Comités de seguridad y salud. Especial referencia a la prevencion de riesgos
laborales del Acuerdo Convenio en vigor sobre condiciones de trabajo comunes al personal
funcionario y laboral del Ayuntamiento de Madrid y de sus Organismos Auténomos.
Representacion de los empleados publicos.

14.- Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres:
objeto y ambito de la ley. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion. Ley
4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de las personas trans y para la
garantia de los derechos de las personas LGTBI: objeto, ambito de aplicacion y definiciones. El
Plan de lgualdad entre mujeres y hombres del Ayuntamiento de Madrid y sus Organismos
Auténomos en vigor: ambito municipal; estructura; objetivo general; lineas de intervencion y
objetivos especificos.

GRUPOII

15.- Papel educativo de la familia en la sociedad actual. Evolucion del concepto de familia y de
infancia en Europa y en nuestro pais. Transformaciones sociales y cambios en las estructuras
familiares. Nocion de familia y de infancia en la sociedad actual. Aparicion de los centros
educativos para la primera infancia. Diversos modelos y caracteristicas.

16.- La atencion a la infancia a lo largo de la historia. Organismos internacionales relacionados
con la atencion a la infancia. Los derechos de la infancia: la declaracién de Ginebra,
Declaracion de los Derechos del Nifio, Convencion de los derechos del nifo.

17.- La educacion infantil en el sistema educativo espafol estatal: Derecho a la educacién en
la Constitucion Espafola. Las leyes organicas de educacion y los marcos normativos vigentes:
Ley Organica 2/2006 de Educacién (LOE); Ley Organica 3/2020, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006 de Educacion (LOMLOE).

18.- La educacion infantil en el sistema educativo autonémico y local: distribucion de
competencias en materia de Educacion entre el Estado, las Comunidades Auténomas y los
Municipios. Decreto 36/2022, de 8 de junio, por el que se establece por la Comunidad de
Madrid, la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Infantil; Decreto 18/2008, de 3
de marzo, por el que se establecen los requisitos minimos de los centros que imparten primer
ciclo de Educacién Infantil.

19.- Servicios de atencion a la infancia en la Comunidad de Madrid. Los sistemas educatlvo y
sanitario en relacion a la infancia. Otros servicios de atencién a la infancia en la Com
Madrid. Ley 4/2023, de 22 de marzo, de Derechos, Garantias y Proteccion Integral d
Infancia y la adolescencia de la Comunidad de Madrid.

20.- Necesidades y derechos de los nifos y nifas. Deteccion de situaciones de ries
Los Servicios Sociales en la Comunidad de Madrid: planes y programas. Relacion
escuela infantil y los Servicios sociales: medidas de deteccion, proteccion e intervencio
educativa.
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esarrollo: crecimiento fisico. Factores de crecimiento. Influencia del medio
n el crecimiento infantil. Diferencias de capacidades y ritmos en el crecimiento y desarrollo.
Alteraciones mas frecuentes.

22.- Caracteristicas del desarrollo y evoluciéon del nino de O a 3 afnos: el nacimiento y los
primeros meses de vida. El primer afio de vida. Etapas del desarrollo sensorial, motérico,
intelectual, linguistico, afectivo y social.

23.- Caracteristicas del desarrollo y evolucion del nifo de 3 a 6 afhos: etapas del desarrollo
sensorial, motdrico, intelectual, linglistico, afectivo y social.

24.- La salud en la infancia. Factores que intervienen en la salud de los nihos. Conceptos y
necesidades basicos de salud: alimentacion, higiene, actividad-descanso, habitos saludables.
Relaciones entre salud y medio ambiente. Enfermedades mas frecuentes en la infancia.
Sistemas de proteccién. Prevencion de accidentes infantiles. Situaciones de riesgo en la casa y
en la escuela. Actuaciones necesarias y adecuadas en la escuela con respecto a la salud.

25.- El desarrollo psicomotor de los nifos y nifas de O a 6 afios: componentes de accion del
sistema psicomotor: estabilizacién, desplazamientos, manipulacién. Componentes base del
sistema psicomotor: tono muscular, equilibrio, coordinacién, lateralidad, conciencia corporal,
estructuracion espacio-temporal. Problemas y alteraciones en el desarrollo psicomotor.

26.- El desarrollo cognitivo. Teorias y modelos explicativos: Piaget, Vigotsky, Wallon, Bruner.
Ausubel. La percepcion del mundo y su representacion. La observacion y exploracion del mundo
fisico, natural y social. Génesis y formacion de los principales conceptos. Desarrollo de la
funcién simbdlica.

27.- Adquisicion y desarrollo del lenguaje: factores que intervienen. Caracteristicas de las
diversas etapas evolutivas: produccion fonética, expresion y comunicacion. Iniciacion al
lenguaje y comunicacion en los ninos. Sistemas de sefales y primeras palabras. Adquisicion del
vocabulario. Desarrollo de las estructuras gramaticales. Problemas y alteraciones en el
lenguaje infantil.

28.- El desg

al y social: teorias y modelos explicativos: herencia, ambiente,
\Establecimiento del vinculo afectivo: el apego. La interaccion familiar. El

leridentidad propia.

PEERdesarrollo social: las relaciones con los otros y con los iguales. El desarrollo moral y las
ductas prosociales. La identidad sexual y de género. La identidad étnico-racial.

30.- Fundamentos pedagbgicos y didacticos de la educacion infantil: principales corrientes

pedagégicas: Froebel, Agazzi, Montessori, Decroly, Freinet, Malaguzzi, Pikler.

31.- El concepto de nifo en las distintas corrientes pedagodgicas y sus implicaciones educativas.

32.- Fundamentos de la intervencion en educacion infantil: globalizacién, significatividad,

funcionalidad del aprendizaje, individualizacion, socializacion, dimension afectiva.

33.- El juego y la actividad IGdica en los nifios: teorias del juego. Evolucion y caracteristicas en

las distintas edades. El juego en el proceso educativo: juego y desarrollo sensorial, juego y

actividad cognitiva, juego y afectividad, juego y socializacion. Juego libre, juego estructurado o

dirigido. Juegos y juguetes.

34.- La Educacion Infantil, un modelo educativo. Finalidad, objetivos, areas y contenidos de la

etapa. Marco legislativo y normativa. Niveles de concrecion curricular. Adaptabilidad del

curricula.
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35.- El contexto educativo. Definicion. Elementos que lo componen. Implicaciones educativas y
metodolégicas.

36.- El proyecto educativo del centro: elementos fundamentales: senas de identidad, objetivos
educativos, principios metodolégicos y organizativos. Reglamento de Régimen interior. Organos
de gobierno y coordinacion educativa: composicion y funciones. Recursos humanos y
materiales del centro. Normas de funcionamiento. Comunidad educativa y Organos de
participacion.

37.- La propuesta pedagdgica: adecuacion de los objetivos generales a la realidad del contexto.
Los ambitos de experiencia y las unidades de programacién. La atencién a la diversidad. Los
criterios metodolégicos y la planificacion de espacios, materiales y tiempos. Criterios de
evaluacién como instrumento de conocimiento y mejora.

38.- La programacién en el primer ciclo de educacion infantil: objetivos, contenidos y métodos
pedagoégicos adecuados para los nifios y nifias de O a 3 afnos. Las actividades de vida cotidiana
como ejes de la programacion. Otros ejes vertebradores de la actividad.

39.- Los documentos institucionales de centro. Finalidad y relacion entre ellos. Difusion y
evaluacion.

40.- Los centros de educacion infantil: escuelas infantiles y casas de nifos. Caracteristicas y
estructura. Marco legislativo.

41.- Criterios metodolégicos en la organizacion de los espacios y del tiempo. Ritmos y rutinas
cotidianas. Influencia del ambiente y clima del aula en el proceso educativo. Distribucion del
espacio y creacion de diversos ambientes. El espacio del aula como factor educativo.
Organizacion de los tiempos de horario ampliado.

42.- Los recursos materiales. Criterios de seleccion, utilizacion y evaluacion.

43.- Recursos metodolégicos para 0-3 afos: cesto de los tesoros, Juego heuristico, zonas de
juego, talleres.

44.- La actividad psicomotriz: fundamentos teéricos y metodoldgicos. La practica psicomotriz en
0-3 anos.

45.- La vida cotidiana: habitos y pautas de comportamiento. Definicion de habito. Coémo se
forma un habito. Condiciones necesarias para su formacion. Habitos de autonomia personal, de
comunicacion y relacion, de aprendizaje. Metodologia de trabajo y planificacion en las distintas
edades. Colaboracion de la familia y la escuela.

46.- La alimentacion y nutricion infantil. La alimentacion en los primeros afios de la vida.
Caracteristicas de los menus. Las intolerancias y alergias alimenticias. Seguridad e higiene.
Manipulacién de los alimentos.

47 .- La comida desde el punto de vista educativo. Intenciones educativas. Organizaci
planificacion en las distintas edades: ambientacion y recursos. Introduccién de los ¢
la alimentacion. Trastornos mas frecuentes. Papel y actitud del educador.

48.- La actividad y el descanso en los pequenos. La funcién del suefio en los nifios,
sueno en casa y en la Escuela Infantil; dificultades y problemas mas frecuentes, ha
dormir, en el despertar. Organizacion de las actividades en funcion del equilibrio activi
descanso.
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ontrol de esfinteres: adquisicion de habitos de higiene en la infancia.
uidados especificos del bebé. El control de esfinteres desde el punto de vista educativo,
planificacion de actividades y coparticipacion con las familias: orientaciones. El aseo personal
en la infancia. La higiene como elemento de salud, la higiene en la escuela infantil: las
instalaciones, mobiliario, material etc. La higiene medioambiental.
50.- Descubrimiento del mundo sonoro de los nifios pequenos: objetivos educativos. Principios
generales de la didactica de la musica. Contenidos basicos para la programacion. La voz
humana. Los sonidos. La audicién. La cancién. El ritmo. Juegos de palmas, canciones de cuna,
tonadillas. Planificacion de las actividades musicales en las distintas edades. Instrumentos
musicales, cualidades técnicas. Seleccién de canciones. El rincén musical en el aula. Funcién y
actitud del educador en las distintas actividades. El folklore y las tradiciones populares.
51.- Descubrimiento del medio social y natural: objetivos fundamentales del conocimiento de
las personas y objetos del mundo cercano. Conocimiento del medio exterior. Procedimientos
basicos para el conocimiento: manipulacién, observacion y experimentacion. Actividades de
manipulacion y exploracion, fisicas, biolégicas, sociales y culturales. Visitas educativas, paseos
y salidas.
52.- La actividad matematica en los nifios pequeios a partir de la vida cotidiana. Criterios
metodologicos. Problemas y juegos de logica. Lenguaje grafico y vocabulario matematico.
Relacion con otras materias. Conocimiento del espacio, psicomotricidad, expresion plastica,
dramatizaciones.
53.- La literatura infantil: el cuento. Tipos de cuentos. Su valor educativo. Criterios para
seleccionar, utilizar y narrar cuentos orales y escritos. La biblioteca de aula. La biblioteca de
centro.
54.- Elementos plasticos: la forma, el color, la textura, el espacio. Arte y educacion. Expresion,
creatividad y pensamiento divergente. Apreciacién de valores estéticos y plasticos. El grafismo:
habilidades. La plntura pintar con la mano, con el pie, con instrumentos. Funcién del educador
en la educagi pgs instalaciones artisticas.
or:juegos al aire libre. El jardin como actividad educativa, como usarlo.
to°y" 0 de los espacios abiertos. Actividades motoéricas, juegos de fantasia, juegos
arena y agua. Visitas al barrio. Miedos y dificultades. Planificacién y organizacion de
ldades fuera de la Escuela. Proyeccion de la Escuela infantil en el barrio.
56.- La evaluacién en la Educacién Infantil: ambitos de evaluacion: los nifos y nifas, la
préactica educativa, el funcionamiento de centro. Tipos, instrumentos y tiempos. La observacion
como instrumento de reflexién y evaluacion.
57.- Alumnos con necesidades educativas especiales: Valoracion. Escolarizacién. Apoyos
técnicos externos. Funciones y colaboracién con los centros. Adaptaciones curriculares.
Coparticipacion de los maestros y los padres.
58.- La diversidad cultural en la escuela infantil: la escuela integradora: principios, formas y
condiciones para la integracion. Las dificultades sociales y su incidencia en los nifios; tipos de
dificultades, factores sociales. Integracién de nifios con dificultades en la Escuela Infantil,
objetivos a conseguir. Integracion y cambio de actitudes. Proceso de socializacion.
Fundamentos psico-pedagogicos. Coparticipacion de los maestros y los padres. Experiencias de

® 609 009933

D4 direccion@trabasse.es

interculturalidad en las aulas. Apoyos técnicos externos.

59.- El periodo de adaptacién: la incorporacion de los nifos y nifias a un centro educativo:
Sentimientos de los ninos, de los padres, de los educadores. Primeras relaciones educadores-
padres. Actividades de informacién y orientacién previas. Documentacion y recursos
materiales. Incorporacion de los nifos a la Escuela: criterios. Participacion de los padres.
Planificacion del periodo de adaptacion. Paso de la Escuela Infantil al colegio; preparacion.

60.- Los centros de educacion infantil como comunidad educadora: padres, nifos, educadores.
Relaciones con la familia. Canales de informacién y comunicacion: reuniones, entrevistas e
informacion escrita. La documentacion educativa. Participacion de los padres en la vida del
centro. Asociaciones de padres y madres.

61.- Las escuelas de padres y madres: finalidad, objetivos, metodologia y evaluacion.

62.- La tarea educativa: pareja educativa y accion tutorial. Funciones, papel inicial y
permanente. Organizacién de la actividad del aula. Relacién con nifios y nifias. Relacién con las
familias y criterios que las definen. Responsabilidades y limites. Cauces de participacion.
Organizaciéon con otros educadores. Recursos y apoyos externos para realizar la actividad
educadora.

63.- La coordinaciéon educativa: ambitos de coordinacién. Coordinacion dentro del centro:
claustro, comision de coordinacion pedagoégica, equipos de ciclo, pequefias comisiones,
familias. Coordinacién con estamentos externos.

64.- Las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TIC) y su uso en Educacion Infantil: los
nuevos lenguajes y las nuevas formas de comunicacién. Las TIC y su uso por la comunidad
educativa.

65.- La investigacion y la practica educativa: investigacion accion. Investigacion evaluativa.

66.- Los proyectos de mejora e innovaciéon educativa. Finalidad, contenido, programacion,
desarrollo y evaluacion.

67.- Disefo, programacion, desarrollo y evaluacion de actividades en el primer ciclo de infantil:
propuestas educativas, actividades complementarias. Importancia de las mismas en el
desarrollo de los nifios de 0-3 afos. Descripcion del proceso desde la fase de planificacion
hasta la fase final.

68.- La red publica de escuelas infantiles del Ayuntamiento de Madrid. Ordenanza Reguladora
del Servicio de Escuelas Infantiles del Ayuntamiento de Madrid. Decreto de admision. Acuerdo
de establecimiento de precios publicos de los servicios en las Escuelas Infantiles del
Ayuntamiento de Madrid.

69.- La educacién infantil en el Ayuntamiento de Madrid: estructura y competencias. Organos
uelas

municipales competentes en planificacion organizacion, gestion y supervision de la
infantiles en el Ayuntamiento de Madrid.

70.- Equipo directivo en las escuelas infantiles. Funciones. Gestién, coordinacion, dj
y mediacién. Relaciones institucionales. El trabajo en equipo, reparto
responsabilidades. Toma de decisiones.
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